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1. Vypracovani a aktualizace Internich postupl

Interni postupy (IP) jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD s cilem stanovit jednotnd zavaznd
pravidla v oblasti fizeni vyzev, hodnoceni a vybéru projektd MAS. Interni postupy sloufi jako dokument
v programovém obdobi 2014 —~ 2020 pro Integrovany regionalni operaéni program.

Kancelai MAS'vypracovavé/aktualizuje IP a zasild je k pfipominkam na Ridici organ integrovaného
regiondlnfho operaéniho programu (RO IROP) do 5 pracovnich dnti od jejich vypracovani. KanceléF MAS
vypracovava/aktualizuje IP v pfipadé zmény v jednotném metodickém prostfedi {JMP), zmény
Minimalnich poZadavk( RO JROP k implementaci CLLD, zmény vnitini dokumentace MAS, zmény
vyvolané zménou legislativy a nalezu z kontrol/auditli/administrativnich ovéfeni, nejpozdéji véak pfed
vyhlagenim prvni vyzvy MAS/dalSich vyzev MAS,

Kancelai MAS Frydlantsko-Beskydy zasild iP k pFipominkdm na RO IROP podle postupu uvedeného
v kapitole 1 Minimalnich poZadavkii RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrien( e-mailu, e RO IROP souhlasis vypoiadanim pfipominek k IP, schvaluje IP Vykonnd rada ve
Ihiité 30 pracovnich dni od obdrienf e-mailu od RO IROP v p¥ipadé, Ze budou zéroven schvaleny RO
IROP i podklady k jednotlivym wyzvam, které mu byly zaroveh zaslény ke kontrole. Pokud budou
podklady k vyzvam schvdleny aZ pozdéji po Internich postupech, hiita 30 pracovnich dnii se podftd a2
po schvéleni vyzev RO IROP.

Schvdlené IP zasild kanceldf MAS do 5 pracovnich dnl od jejich schvdleni/schvélené zmény na
cllidirop@ mmy.cz. Schvalené IP zvefejfiuje kancelaé MAS nejpozdéji do 5 pracovnich dnii od jejich
schvéleni/schvédiené zmény na webovych strankach.

MAS nevyhlauje vyzvy bez odsouhlasenych internich postupt RO [ROP.

Pii feSeni akutnich problémi tykajicich se pouze vybraného projektu vypracuje kancefdf MAS
bezprostfedn&, nejpozdéji vSak do 5 pracovnich dnli po zjisténi problému, Zéznam k realizaci projektu.
Zaznam schvaluje pfimy nadfizeny pracovnika, ktery zaznam wytvofil. Zaznam bude minimalné
obsahovat: registraéni Cislo projektu, popis problému a zplsob jeho fedeni, zodpovédnou osobu za
vypracovani a schvdleni Zdznamu, a datum platnosti. Zdznam bude uloZen v MS2014+ na ziloZce
Dokumenty u daného projektu. Vzor Zdznamu k realizaci projektu je zvefejnén na

irop.mmy.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

1.1 Odkazy na dokumenty MAS a Ridiciho organu IROP

IP jsou v souladu s platnou vnitfni dokumentaci MAS Frydlantsko-Beskydy z. s, - Stanovami, Statuty a
jednacimi fady jednotlivych organli MAS, Spisavym a skartaénim Fadem a Minimalnimi pozadavky RO
IROP k implementaci.

! Kancelaii MAS se v celém dokumentu IP mysli metodicky pracovnik ve spolupréci s vedoucim pracovnikem.



Vyse uvedené dokumenty, na které se odkazujeme napfic celym timto dokumentem, jsou na téchto
webovych strankéch:

http://www, masfrydlantskobeskydy.cz/dokumenty/zrizovaci-dokumenty/

Interni postupy se déle odkazuji na dokument Minimalni poZadavky RO IROP pro implementaci CLLD,
ktery je na téchto webovych strankéch:

http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prilemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS/Minimalni-
pozadavky-RO-IROP-k-implementaci-CLLD

Dokumenty, ze kterych vychézi MAS:

http://irop. mrr.cz/cs/Zadatele-a-prilemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

2. Identifikace MAS

Ndzev: MAS Frydlantsko - Beskydy, z. 5.

Pravni subjektivita: Zapsany spolek

(€o: 02989972

Adresa sidla; Celadné 1, 739 12 Celadnd

Kontaktni idaje: http://www.masfrydlantskobeskydy.cz/o-mas-f-b/kontakt/
Webové stranky: www.masfrydlantskobeskydy.cz

Datové schrdnka: 5h8nyj3

2.1 Administrativni kapacity

Cinnost orgdnd MAS navazuje na pInéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém obdobi
2014-2020. Kompetence povinnych organi MAS jsou stanoveny platnymi Stanovami MAS. Zpisob
vlastniho jednani orgédnl MAS je rozepsan ve Statutu a jednacim Fadu jednotlivych organi MAS
Frydlantsko - Beskydy, z.s.

Organy a administrativni kapacity MAS Frydlantsko-Beskydy z. s.:

Valng hromada je nejvy$iim orgdnem MAS. Valnou hromadu tvofi vichni partnefi MAS. Jednani je
upraveno Statutem a jednacim fadem Valné hromady, ve kterém je uvedeno, Ze hlasovaci pravo viech



¢lend je rovné, tzn., Ze pro Gcely hlasovani ma kaZdy ¢len spolku 1 hlas. Pravemoci Valné hromady
upravuji Stanovy, Statut a jednaci fad Valné hromady MAS.

Vykonna rada je rozhodovacim orgadnem MAS, Clenové Vykonné rady jsou voleni z partnerl MAS tak,
aby pocet €lend zastupujicich vefejny sektor ani Zadnou ze zdjmowvych skupin nepfesdhl 49 %
hlasovacich prav. Kompetence Vykonné rady jsou vymezeny Statutem a jednacim fadem Vykonné rady
MAS,

Vybérova rada je vybérovym organem MAS. Clenové Vybé&rové rady jsou voleni z partneril MAS, které
na Uzemi MAS prokazatelné pisobi, pficem? veiejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepresdhne
49 % hlasovacich prav. Kompetence Vybérové rady jsou vymezeny ve Statutu a jednacim Fadu
Vybérové rady. Hlavnhim tGkolem tohoto orgdnu je hodnoceni projektl na zakladé objektivnich kritérii.
Vyhérova rada navrhuje pofadl projektl podle poétu bodii dosazenych ve vécném hodnoceni.

MAS nebude vyuZivat externi experty pro vécné hodnocen.

Kontrolni rada je kontrolnim organem MAS. Clenové kontrolniho orgénu jsou voleni z partneri MAS.
Kompetence kantrolni rady jsou vymezeny ve Statutu a jednacim Fadu Kontrolni rady. Kontroini rada
provadi pfezkum hodnoceni a fesi stiznosti na éinnosti MAS.

Veskeré informace o poctu ¢lenl jednotlivych organi a jejich sloZeni jsou dostupné na internetovych
strankach MAS:

http://www.masfrydiantskobeskydy.cz/o-mas-f-b/zaimove-skupiny/
http://www . masfrydlantskobeskydy.cz/o-mas-f-b/organy-mas/

Kancelai MAS neni orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. SloZeni kancelafe MAS ve vztahu
k realizaci strategie CLLD — programového ramce iROP je vedouci pracovnik a 2 metodi¢ti pracovnici.
Na DPP je zaméstnana Udetni, ktera mize provadét hodnoceni projektd v ramci kontroly pfijatelnosti
a formainich nalezitosti. Pracovni népli vedouciho pracovnika a metodickych pracovnikil je souédsti
pracovhi smlouvy. Vedouci pracovnik je odpovédny za chod kanceldfe MAS. Pro realizaci strategie
CLLD, programového ramce IROP je zajistén 1 Uvazek. Vétiinu Cinnostl ve vztahu k IROP vykonava
metodicky pracovnik, pripadné vedouci pracovnik nebo ve vzijemné soudinnosti. V pfipadé
nepfitomnosti jednoho z nich, jeden zastupuje druhého.

3. Vyzvy MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v M$2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat pfisluiné
$koleni, aby jim byla zfizena p¥istupova prava do MS2014+,

Postupy pro vyhladovani vyzev a hodnoceni projekti v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych
kapitolach IP, v Obecnych a Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v aktualni verzi Pfirucky
pro hodnoceni integrovanych projekt( CLLD v IROP.



3.1 Harmonogram vyzev MAS

Kancelai MAS zpracovava harmonogram vyzev max. na 1 rok. Na nasledujici kalendéini rok vypracuje
harmonogram nejpozdéji do 31. 12. daného roku. Harmonogram vyzev a jeho aktualizace schvaluje

Vykonna rada.

KancelaF MAS zaslld schvaleny harmonogram vyzev na RO IROP do 20 pracovnich dni od schvaleni
strategie CLLD, poté do 5 pracovnich dni od jeho schvélené aktualizace prostfednictvim e-mailu na
clidirop@mmr.cz.

Harmonogram wyzev zvefejiiuje kancelaf MAS na webu MAS
http://www.masfrydlantskobeskydy.cz/vyzvy-a-dokumentace/plan-vyzey/ do 5 pracovnich dni od
jeho schvaleni.

3,2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani

RO IROP vyhladuje vyzvy pro pfedkladani projektd z integrovaného nastroje CLLD. Vyzvy zvefejiiuje
po jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD.

MAS nemize vyhiasit vyzvu pfed vyhld$enim vyzvy RO JROP a nemize ji ukoncit pozdéji, nef je
stanoveno datum ukonéeni pFjmd Zadosti ve vyzvé RO IROP,

Vyzva MAS je vidy kolova. Hodnoceni jednotlivych Zadosti probihd po skonfenl terminu pro
ptedkladani Zadosti.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimadlné Obecnymi a Specifickymi pravidly pro
Yadatele a pFijemce, ktera byla pfipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a dale zahrnuje
komplexni kritéria pro hodnoceni projekta.

Viyzva MAS je vyhlaovana na dzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.

Casové podminky stanovené vyzvou musi respektovat niZe uvedené lhity:

v

o datum ukonéeni pijmu fadosti o podporu maze nastat nejdfive 30 kalendainich dnt po
datu vyhldSeni vyzvy

o datum ukonéeni pFijmu 24dosti o podporu mie nastat nejdfive 2 tydny po datu zahajeni
ptijmu Zadosti o podporu

e textvyzvy (véetnd navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankach MAS
do konce doby udrzitelnosti viech projektli v IROP nebo do pfedloZeni zavéreéné zpravy o
provédéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvélenou strategii CLLD. Soutasti vyzvy je seznam pfiloh
sadosti o podporu, které MAS prebird z vyzvy RO IROP, pfipadné si stanovuje daldi pFilohy. Ve vyzvé
MAS je dale uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na Obecnd a Specifickd pravidla pro Zadatele a pFijemce.
Do vydani pravniho aktu se Zadatel Fidi verzi Pravidel, ktera je platna ke dni vyhlé3eni vyzvy MAS a v
dobé realizace se pfijemce fidi vidy aktuélni verzi vy$e uvedenych Pravidel. Dalsi povinnou pfilohou
wyzvy jsou kritéria pro hodnocenf formélnich néleZitosti a pfijatelnosti a kritéria pro vécné hodnoceni.



KancelaF MAS pipravi vyzvu MAS podle vzoru vyzvy MAS vytvoteného RO IROP. Vyzva MAS respektuje
zamérteni opatfeni programového ramce IROP, Gzemi MAS, finan¢ni ramec opatfeni, cilové hodnoty
indikatori a lhiity pro ukonéeni pFijmu Zadosti (MPRVHP, kapitola 5.2.1).

Kanceld¥ MAS zasila vyzvu k pFipominkam na RO IROP (clldirop@mmr.cz) a to nejpozdéji 35 pracovnich

dni pred planovanym vyhlaSenim vyzvy.

Po obdrieni e-mailu, Ze RO IROP souhlasi s vypofadanim pfipominek k vyzvé MAS, Vykonna rada
schvaluje vyzvu ve |hité 30 pracovnich dnii od obdrieni e-mailu od RO IROP.

KanceldF MAS zada vyzvu véetné pfiloh do MS2014+ podle Pfirug¢ky pro zadavani vyzvy do MS2014+
do 10 pracovnich dnii od schvaleni vyzvy Vykannou radou, Kancelaf MAS zasfld vyzvu MAS nejpozdéji
7 pracovnich dnii pfed terminem vyhldZeni vyzvy kodsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP
{(helpirop in@mmr.cz),

Zmény vyhladené vyzvy provadi Kanceldf MAS v souladu s MPRVHP (kapitola 5.2.4) na zékladé zmé&ny
legislativy, zmény nadfazené metodiky, nalezd z kontrol/auditd/administrativnihe ovéfeni. Pfi
pfedkladdani zmény vyzvy postupuje kancelaf MAS podle kapitoly 1 Minimalnich poZadavka RO IROP
k implementaci CLLD. Zména vyzvy musi byt fadné adlvodnénd, tzn., Ze upraveny text vyzvy musi
obsahovat popis zmény, dlivod provedeni zmény, pfipadné dopady na Zadatele/pfijemce, pokud ve
vyzvé doposud nebyl ukonéen pffjem Zadosti o podporu.

Zmény kolové vyzvy MAS, které neni moiné provést:

o zrudit vyhlaenou vyzvu,

s sniZit alokaci vyzvy,

¢ zménit maximalni a miniméIni hranici celkovych zplsobilych vydajh,

¢ zménit miru spolufinancovani,

s zménit vécné zaméfeni vyzvy,

e zménit definici oprdvnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,
* posun nejzaziiho data pro ukonéeni fyzické realizace projektu na diivéjsi datum,

¢ posun data ukonceni pfijmu 24dosti o podporu na dfivéjsi datum,
s menit kritéria pro hodnoceni projektd.

Zmény vyzvy schvaluje Vykonna rada do 30 pracovnich dnil od jejich schvaleni RO IROP.

0 kazdé vyhldSené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje kancelali MAS a zvefejiuje vyzvu do 5
pracovnich dnil od schvdleni vyzvy v MS2014+ na svém webu, Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS
od vyhlaseni vyzvy aZ po ukonceni doby udriitelnosti viech projekti v SC 4.1 IROP.

3.3 Tvorba hodnoticich kritérii

Podrobnd kritéria pro hodnoceni projektu jsou rozélenénd podle fazi procesu hodnoceni. Kritéria pro
hodnoceni splfiuji zakladni pravidia pro kritéria a jejich vymezeni (MPRVHP, kapitola 6.2.2.2 a 6,2.2.3).
Kritéria pro hodnoceni jsou uvedena jako pfiloha ke kaZdé vyzvé MAS,

U kritérii pro v&cné hodnoceni musi byt pfidélené body jasné charakterizované. Nelze uvést $kalu napf,
1-10 bodi, aniz by kritérium bylo moZné objektivné vyhodnotit.



Alespofi jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou strategii CLLD.

Ve Specifickych pravidiech pro Zadatele a pfijemce pfisluiné wyzvy pro MAS jsou uvedena povinna
kritéria formalnich nalefitost! a prijatelnosti, kterd MAS povinné zapracuje do svych vyzev. Pro
hodnoceni povinnych kritérii MAS vypracuje a zvefejni kontrolni listy, podle kterych je MAS povinna
kritéria vyhodnotit. V piipadé, fe nejsou v aktudini platné verzi Specifickych pravidel pro Zadatele a
pFijemce pii pFipravé vyzvy uvedena povinna kritéria formalnich naleZitosti a pfijatelnosti pro MAS, Fidi
se MAS povinnymi kritérii formdlnich ndlefitosti a pfijatelnosti, kterd jsou pro MAS uvedena v
kapitole 7.1 Programového dokumentu IROP:

Projekt je svym zaméFenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy MAS.
Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS.

Zadatel spiiiuje definice opravné&ného pfijemce pro pfislusny specificky cil a vyzvu MAS
Projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zptisobilych vydajil, pokud
jsou stanoveny.

Projekt respektuje limity zplsobilych vydajl, pokud jsou stanoveny.

Potfebnost realizace je odlvodnéna.

Z4dost o podporu je podéana v pfedepsané formé

Z4dost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem Zadatele

Jsou dolozeny viechny povinné pfilohy a obsahové spliiuji naleZitosti poZadovane
v dokumentaci k vyzvé MAS

o ©C 0 O

O O O O ©

MAS nepouiiva kombinované kritéria v IROP.

Zasady tvorby kritérii pro hodnoceni

e Operace pfispiva k dosaZeni ¢il(i a vysledkl p.FisIuéného opatieni a strategie CLLD,
e Kritéria pro hodnoceni respektuji aspekty kvality projekti
o (celnost
efektivnost
hospodarnost
potfebnost
proveditelnost
soulad s horizontalnimi principy

o O 0 ©

MAS uvdadi aspekty kvality projektli v kontrolnim listu pro véené hodnoceni.

e  Kritéria pro hodnoceni jsou nediskriminaéni a transparentni v souladu s €l. 7 a 8 nafizenf
1303/2013.

3.4 Tvorba hodnoticich kritérii - postup MAS

Minimalné 35 pracovnich dni pied vyhlagenim vyzvy MAS pFipravi kanceldF MAS kritéria pro kontrolu
formalnich nale¥itosti a pfijatelnosti a kritéria pro vécné hodnoceni. MAS stanovuje primarné
kritéria, ktera hodnoti piinos projektd k pinéni zaméra a cill strategie CLLD.



V pfipadé, kdy MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, zpracovava kancelaf MAS jednu sadu kritérif,
Jednotliva kritéria jsou odliSena pro rlzné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno ,nerelevantni” pro
konkrétni aktivitu.

Kancelai MAS zasila kritéria pro hodnoceni k pfipominkdm RO IROP (clidirop@mmr.cz) zarovert
s vyzvou nejpozdé)i 35 pracovnich dnf pred planovanym vyhldgenim vyzvy,

Kancelai MAS stanovi, ktera kritéria pfijatelnosti jsou napraviteind a nenapravitelnd. Kritéria
formalnich néleiitosti jsou vidy napravitelna.

Kritéria pro kontrolu formainich naleZitosti a pfijatelnosti maji formu vylu€ovacich kritéril v podohé:
spln&no/nesplnéno/nerelevantni/nehodnoceno.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici — mira naplnéni kritéria se hodnoti body.

Kanceldt MAS urdi zplsob bodovani jednotlivych kritérif pro vécné hodnoceni a uréi minimalni
bodovou hranici ke splnéni podmfnek vécného hodnoceni MAS. Minimdlni bodova hranice nebude
niZsi nez 50 % z maximalntho podtu bodd.

Po obdrzeni e-mailu, ¥e RO IROP souhlasi s vyporadanim p¥ipominek ke kritériim pro hodnoceni,
schvaluje kritéria Vykonnd rada ve Ihiité 30 pracovnich dni od obdr#eni e-mailu od RO IROP.

3.5 Kontrolni listy MAS

Kancelaf MAS vypracuje kontrolni listy pro hodnoceni projekti nejpozdéji do 5 pracovnich dni pfed
ukonéenim pFijmu Zadosti ve vyzvé MAS. Jednotlivé kontrolnf listy MAS zadle k pfipomfnkam na RO
{IROP (cHdirop@mmr.cz) s pfipravenou vyzvou a schvalenymi kritérii nebo po vyhladeni vyzvy MAS,
nejpozdéji 5 pracovnich dni pfed ukonéenim pfijmu Zadosti ve vyzvé MAS, podle postupu
uvedeného v kapitole 1 Minimalnich poZadavkd RO IROP k implementaci.

Po obdrieni e-mailu, Ze RO IROP souhlasi se zapracovanim pripominek ke kontrolnim listém a dalsi
piipominky neuplatiuje, schvaluje kontrolni listy a jejich aktualizace VWkonna rada ve lhité 30
pracovnich dni od obdrieni e-mailu od RO IROP.

Kontrolni listy zvefejiiuje Kancelaf MAS do 5 pracovnich dni od schvéleni odpovédnym orgdnem
MAS na wehovych strankach u dané wzvy.

Kantrolni listy MAS wytvoli pro transparentni hodnoceni projektt. V kontrolnich listech MAS
jednoznacné popife, jak budou jednotlivd kritéria pfi hodnoceni projektu posuzovéna, uvede
referentni dokumenty, ze kterych bude hodnoceni kaidého kritéria vychidzet. Kontrolni listy
obsahuji hodnotici kritéria, kterd jsou v odsouhlasené vyzvé MAS. Dile obsahuji podotizky na
hlavni kritéria a odkazuji se na totoiné referenéni dokumenty, které jsou uvedené u hodnoticich
kritérii schvadlenych s vyzvou MAS,
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4. Hodnoceni a vybér projekti

Hodnocen! projektl je soubor tinnosti, které jsou vykondvany od podani Z&dosti o podporu
do vydéni/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnocenl projektd probiha ve tfech fazich.

¢ Kontrola formalnich nélefitosti a pfijatelnosti - provadi zaméstnanci MAS.
+ V&cné hodnoceni - provadi Vybérova rada MAS.
e Zévéretné ovéfenl zplisobilosti projektil - provadi CRR.

Hodnotitelé provadéji hodnocen! podle pfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektl
a vypliiuji kontrolni list. Ke kaZzdému kritériu uvédéjl srozumitelné oddvodnéni vysledku hodnoceni.

4.1 Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

Kontrola formalnich nalefitosti a pfijatelnosti probihd v MS2014+ a postup pro praci v MS2014+ je
uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD,

Lhiity uvedené v OQbecnych pravidiech pro Zadatele a pfijemce a vPfirucce pro hodnoceni
integrovanych projekt CLLD v IROP jsou zdvazné a MAS je nem(ze ménit.

Pokud zam&stnanci MAS béhem kontroly formalnich néleZitosti a pfijatelnosti nad ramec svého
hodnocenl (kontrolniho listu) zjisti dalii skuteénosti, nevyzyvaji Zadatele na oblasti, které nejsou
obsazeny v kontrolnim listu MAS k napravé, ale tuto skutegnost uvede zaméstnanec MAS v pfedavaci
depesi k ZoZ {zdvérecnému ovéfeni zplisobilosti) na CRR.

Pfi kontrole formalnich naleiitosti a pfijatelnosti uplatfiuje MAS nezavislé hodnoceni jednim
hodnotitelem a zkontrolovan{ jednim schvalovatelem. Schvalovatel je zéroveli druhym hodnotitelem,
tzn., je schvalovatel provadi schvaleni hodnocenl a zérovel ovéfuje spravnost hodnoceni prvniho
hodnotitele.

Hodnatitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovéni i&dosti, se nedcastni hodnoceni projektil
ve vyzvé. Na osoby, které provad&ji kontrolu formalnich naleZitost! a pfijatelnosti, se vztahuje
ustanoveni o stfetu zd)m0 (podle kapitoly Opatieni proti stfetu zajmu IP).

Pro kontrolu formalnich nale¥itostia pijatelnosti jsou pracovnici MAS uréeni k projektu jako hodnotitel
a schvalovatel podle pracovni vytizenosti a zamezenf stietu zajmu. Kanceldi MAS v MS2014+ pfifadi
k jednotlivym Zadostem o podporu hodnotitele a schvalovatele. Vystupem kontroly formalnich
nalesitosti a pfijatelnosti Je vyplnény kontrolni list projektu a Udaje v MS2014+ dle poZadavkd
uvedenych v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP.

Pokud pfi kontrole formélnich néleZitosti a pfijatelnosti 24dost nesplni jedno &i vice napravitelnych
kritérii, pfipadné nelze vyhodnotit nékteré z nenapravitelnych kritérii, je Zadatel vyzvan k doplnéni
sadosti maximalné 2 krat. Lhita pro doplnéni 4dosti je 5 pracovnich dnt od odeslani depede Zadatel;,
v adiivodnénych pfipadech 1ze IhGtu prodloufit maximalné o 5 pracovnich dnk. V pfipadé
nedostateéného doplnéni nebo v pfipadé, e Zadatel na prvni vyzvu nereaguje, je Zadateli odeslana
2. vyava k doplnéni Zadosti, Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nepodd doplnénou Zidost o
podporu sphiujici vechna kritéria, je hodnoceni ukonéeno — tzn., Zddost o podporu nesplnila formalni
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naleZitosti nebc podminky piijatelnosti, S Zadatelem bé&hem kontroly formélnich nélezitosti a
pfijatelnosti komunikuje zaméstnanec MAS, kterému byla pfidélena role schvalovatele.

Systém automaticky zasle zadateli depesi o ukonceni kontroly formalnich nélefitosti a pfijatelnosti.
Kaidy Zadatel miZe podat i&ddost o pfezkum v pfipadé negativniho vysledku kontroly formalnich
naleitosti a pfijatelnosti. Zadatelé se mohou préva na podéni #4dosti o pFezkum vzdét. Podrobnosti
v kapitole Pfezkum hodnocenf projekti (P,

Po uplynuti lhity pro podani Zadosti o pfezkum, vyfeseni pfipadnych Zadosti o prezkum a opravného
hodnoceni, informuje Kancelai MAS elektronicky &leny Vybérové rady o ukonleni faze kontroly
formalnich ndleZitostl a pfijateinosti véetné pfezkumd. Lhita pro vécné hodnoceni zaéind béiet
nasledujici den od zaslani informace o ukonéeni faze kontroly formalnich naieZitosti a pfijatelnosti
vietné prezkumi ¢lenim Vybérové rady.

4.2 Vécné hodnoceni

Do vécného hodnoceni jsou pfedany kancelafi MAS Zadosti o podporu, které spinily podminky kontroly
formalnich néleZitosti a pfijatelnosti.

Za vécné hodnoceni zodpovida Vybé&rova rada. Vybérova rada ma 9 élend. Minimalni potet pFitomnych
¢lent) na jednani vybérové rady je 5, tak aby pfi rozhodovani o vybéru projektil nalezelo nejméné 50%
hlasi partneriim, ktefi nezahrnuji vefejny sektor.

Vyhérovd rada ohodnoti projekty nejpozdéji do 30 pracovnich dnii od ukondeni féze kontroly
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti {po uplynuti lhity pro podani Zadosti o pfezkum, resp. po podén!
vzdani se prava podani Zadosti o pfezkum viech Zadatell, resp. po vyfizeni Zadosti o pfezkum ve fazi
kontroly formélnich nélezitosti a pfijatelnosti) podle schvélenych kritérii pro véené hodnoceni.

Pravidla jednani Vybérové rady jsou uvedeny ve Statutu a jednacim fadu Vybérové rady. Postup pro
praci v M52014+ je uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD v IROP.

Na jedndani Vybérové rady vznikne kontrolni list ke kaZdému hodnocenému projektu. Vécné hodnoceni
predlozenych zadosti a seznam hodnocenych projektt sefazenych podie vécného hodnoceni schvaluje
Vyhbérova rada.

Podrobny harmonogram vécného hodnoceni:

» Kancelaf MAS zasild pozvdnku na jednani Vybérové rady do 5 pracovnich dnii od ukonéenf
faze kontroly formalnich naleZitosti a pFijatelnosti, resp. do 5 pracovnich dnd od
stanoveni povinnosti provést opravné hodnoceni &enli Vybérové rady, RO IROP a
manazerovi projektu — specialistovi pro CLLD CRR z pfisluiného kraje.

) Kanceldf MAS zajisti termin Jednéni Vybérové rady tak, aby bylo na jednani pfitomno
minimalné 5 élend.
. Kanceldi MAS pfipravi veSkeré podklady pro hodnoceni. Padklady pro hodnoceni obdrii

tlenové vybérové rady nejpozdéji 7 kalendafnich dnii pied jednanim Vybérové rady. Ve
vyjimeénych pFipadech je moiné tuto dobu zkratit na 3 dny.

. Kanceldf MAS zajisti pfed zahajenim hodnoceni progkoleni viech éleni Vyb&rové rady o
stietu zajmii a seznami Eleny s postupem pfi bodovan! a rozhodovdni,
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Na Eleny Vybérové rady se vztahuje ustanoveni o stietu zajma. Clenové vybérové rady,
ktefi jsou ve stfetu zajm0, se jednani netuiastni {podle kapitoly Opatieni proti stfetu zajmi
IP).

Clenové Vybérové rady v pribéhu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli,

0 vécném hodnoceni piedloZenych Zadosti hlasuje Vybérova rada.

Na jednani Vybérové rady vznikne kontrolni list ke kadému projektu, ktery je pfilochou
zapisu z jednani Vybérové rady. Clenové Vybérové rady hodnoti jednotlivé hodnaotici
kritéria a stanovuji jejich vysiedny pocet bodli hlasovanim a nasledné podepisuji kontrolni
list ke kaidému projektu. Jednotlivé kontrolnf listy kanceldf MAS b&hem jednani Vybérove
rady, na zékladé jejich hlasovani.

Zéapis z jednani Vybérové rady obsahuje pfilohu s projekty sefazené sestupné podle
dosaZenych bodii, rozdélené na projekty, které splnily a nesplnily podminky vécného
hodnoceni. V pipadé rovnosti bodd bude o pofadi rozhodovat datum a Cas podani Zadosti
o podporu v MS2014+, Tuto piilohu vypracuje metodicky pracovnik b&hem jednani
Vybérové rady, nésledné je podepsana viemi pfitomnymi Eleny Vybérové rady,
zapisovatelem a ovéfovatelem zapisu.

Zapis z jednani vypracuje kancelaf MAS. Po ukondeni jednéni Vybérové rady je zépis
z jednéni Vybérové rady podepsén pfedsedou piipadné mistopfedsedou Vybé&rové rady a
zapisovatelem.

Po jednani Vybérové rady je kancelafi MAS vysledek hodnoceni spolu s kontrolnim listem
vloZen do MS2014+ do 5 pracovnich dnti od ukonéeni jedndni Vybérové rady.

VloZeni vysledku vécného hadnoceni do MS 2014+ probihd dle PHirucky pro hodnoceni
integravanych projektd CLLD.

O wysledku vécného hadnaceni je Zadatel informovan prostfednictvim automatické
interni depe$e MS2014+ po zadani vysledku vécného hodnoceni do MS$2014+ a zméné
stavu.

Ode dne dorudeni interni depee s vysledkem hodnoceni béZi Zadateli hGta pro moZnost
podani iadosti o pfezkum v pFipadé negativniho i pozitivniho vysledku vécného
hodnocen!. Zadatelé se mohou podani Zadosti o pfezkum vzdat. Podrobnosti jsou uvedeny
v kapitole Pfezkum hodnoceni projekti IP.

Po uplynuti Ihity pro podani Zédosti o pfezkum, resp. po podani vzdani se préva na podan(
zadosti o pfezkum viech Zadatelil, resp. po vyFizeni 2adosti o prezkum ve fazi vécného
hodnoceni jsou projekty pfedany vykonné radé. Podrobnosti o vybéru projektd jsou
uvedeny v kapitole Vyhér projektd IP.

Clenové Vybérové rady podepisuji piitohu zépisu s vysledky jednani. VyjJimkou je situace, kdy vytvoFeni
zépisu probihd po jednani, vtomto pfipadé postaluje, pokud clenové Vybérové rady maji zapis
k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem pfedseda Vybérové rady a ureny
zapisovatel. Podrobnosti jsou uvedeny ve Statutu a jednacim fadu Vybérové rady. Zaméstnanec
kanceldfe MAS vypracuje zépis a zaile emailem &leniim Vybérové rady do 5 pracovnich dnii od konani
jednéni. Lhiita pro uplatfiovéni pfipominek je stanovena na 5 pracovnich dnii od jeho zasléni. Lhita na
vypofadani a zapracovan! pfipominek k zapisu a odeslani emailem cleniim Vybérové rady jsou
2 pracovni dny. Pokud zpracovatel zapisu neobdrii daldi pfipominky, bude povaiovat zépis za
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schvéleny Eleny vyb&rové rady. V pfipadé pfetrvavajicich pfipominek schvéli élenové vybérové rady
zapis na dalsim jednani.

4.3 Vybér projektu

Proces vyb&ru projektil je soubor &innosti, které jsou vykondvany v obdobi od ukenéeni vécného
hodnoceni do jednani Vykonné rady. Podminkou pro zafazeni projektu do procesu vybéru je spinéni
podminek vécného hodnocen{ MAS.

Za vybér projektd je odpovédna Vykonnd rada.

Pravidla jedndni Vykonné rady jsou uvedeny ve Statutu a jednacim fadu Vykonné rady. Postup pro
praci v M52014+ je uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD.

Kanceldi MAS zasild pozvanku na jednani ¢lenim Vykonné rady do 5 pracovnich dni od pfedani zapisu
a vysledku vécného hodnoceni Vybérovou radou. Souéasti pozvanky je zapis z jednani Vybérové rady,

popfipadé dalsi dokumentace MAS,

Jednani Vykonné rady se kona nejpozdéji do 30 pracovnich dn( od ukonéeni faze vécného hodnoceni
{po uplynuti Ihity pro podani 24dosti o pfezkum, resp. po podéni vzdani se prava na podani Zadosti o
piezkum viech Zadateld, resp. po vyfizeni Zddosti o pfezkum ve fazi vécného hodnoceni).

Vykonna rada vybird projekty na zakladé navrhu Vybérové rady. Clenové Vykonné rady, ktefi provadi
vybér projektl na zakladé vysledku vécného hodnoceni, nesmi byt ve stfetu zajmi (podle kapitoly
Opatieni proti stfetu zajmu IP).

Pfi vybéru projektl plati pofadi projekti a jejich bodové chodnoceni z vécného hodnoceni, nelze je
ménit.

Vykonnd rada miZe uréit nahradni projekty, které uvadi v zapise z jednani,

Nahradnim projektem je hraniéni projekt, popfipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS, ktery spinil
podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek finangnich prostfedkd na jeho podporu —
tzn., Ze Vykonna rada mazZe uréit max. 2 nahradni projekty v kazdé vyzvé.

Vykonna rada zodpovida za alokaci vyzvy MAS. V pfipadé nahradnich projektd mize rozhodnout o
jejim navyieni, pokud vyzva nebyla vyhldsena na celou alokaci opatfeni, tzn., Ze miZe rozhadnout o
navyseni alokace vyzvy do vyie celkovych zplsobilych vwdajl na opatieni strategie CLLD,

V pfipadé nevyferpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Vykonni rada o moZnosti opétovného
vyhladeni vyzvy MAS.

Z jednani Vykonné rady vytvofi zaméstnanci kanceldfe MAS zd pis vietné pfilohy, ve které jsou vypséany
projekty, které byly a nebyly vybrany, popfipadé nahradni projekty.

Clenové Vykonné rady podepisuji z&pis s vysledky jednani. Vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zépisu
probihd po jednanl, v tomto pfipadé postaduje, pokud Zlenové Vykonné rady majf zapis k dispozici
k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem pfedseda Vykonné rady a uréeny ovéfovatel zépisu.
Podrobnosti jsou uvedeny ve Statutu a jednaciho fadu Vykonné rady. Zaméstnanci kanceldfe MAS
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vypracuji zapis a zaslou Vykonné radé emailem do 5 pracovnich dn od konani jednani. Lhita pro
uplatfiovani pfipominek je stanovena na 5 pracovnich dnd od jeho zaslani. Zpracovatel zapisu
zapracuje pripominky a zasle ¢lenim Vykonné rady zpét emailem do 2 pracovnich dnd &lenim
Vykonné rady. Pokud zpracovatel zapisu neobdrii dalsi pfipominky, bude povazovat zapis za schvaleny
Eleny Vykonné rady. V pfipad& pretrvavajicich pfipominek schvali Clenové Vykonné rady zapis na
daldim jednani.

Po schvéleni zapisu z jednani Vykonné rady vklada kancelaf MAS zapis do MS2014+ do 5 pracovnich
dni.

Kanceldi MAS zasllé adateli interni depesi ve stejny den, kdy byl vloZen zapis 2 jednani Vykonné rady
do MS2014+. Zaroveh kanceldi zasild na CRR depefi k pfedani projekti k zdvéreénému ovéfeni
zplisobilosti (Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3.4),

Kancelaf MAS zvefejiiuje iépis véetné seznamu vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich
projektll na webu MAS do 5 pracovnich dni od ukonéeni vybéru projektd.

Proti rozhodnuti Vykonné rady o vybéru projektd miZe Zadatel podat stiznost podle kapitoly
Nesrovnalosti a stiznosti IP.

Pokud MAS vyhladuje vyzvu na nékolik aktivit, je vystupem vybéru projekt( jeden seznam za vyzvu,
nikoli seznam za kaZdou aktivitu.

5. Pfezkum hodnoceni projekti

Kaidy fadatel miZe podat Zadost o pfezkum nejpozdgji do 15 kalendafnich dni ode dne doruceni
depese s vysledkem hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému pfihlasi jadatel nebo jim povérend
osoba, piipadné po uplynuti 10 kalendéfnich dnii ode dne, kdy byla depese odeslana.

Jadost o prezkum ize podat po kaidé asti hodnoceni MAS (kontrola formalnich naleZitosti a
pfijatelnosti, vécné hodnocent).

Yadatelé se mohou prava na podéani fadosti o pfezkum vzdat. Kanceldf informuje ihned Zadatele,
jakmile pfepne stav projektu po ukenéeném hodnoceni, o moZnosti vzdani se prezkumu interni depesi
z diivodu urychieni hodnoticiho procesu MAS. Urychlit proces hodnoceni ize pouze v pfipadé, kdy se
véichni fadatelé ve vyzvé MAS vzdaji prava na podani Zddosti o pfezkum. Vzor vzdani se prava podat
fadost 0 pfezkum je dastupny na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

priiemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

Fadatel miiZe potvrdit vzdani se prava na ptezkum depesi (pfilohou je vyplnény Vzor vzdani se prava
podat adost o piezkum) nebo doruéi pisemné/osobné na MAS.

Zadatel vypini 3adost o pfezkum v systému MS2014+. Postup pro zadavani Zadosti o pfezkum v
MS2014+ je uveden v pfiloze €. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce. V pfipadé pisemného
podanf #4dosti o pfezkum vytvoli kancelaf MAS v MS2014+ k danému projektu pfes modul projekty
ruéné zaznam dle postupu v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projekti CLLD v IROP,
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PFezkum hodnoceni provadi Kontroini rada na zdkladé podkladii od Zadatele, ktery o pfezkumné fizeni
poiadal.

Pravidla jednéani Kontrolni rady jsou uvedeny ve Statutu a jednacim Fadu Kontrolni rady. Postup pro
praci v M52014+ je uvedeny v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projekti CLLD.

Kontrolnl rada rozhodne nejpozddji do 30 pracovnich dni od podani ?adosti o prezkum,
v odivodnénych  piipadech do 60 pracovnich dni od poddni Zadosti o pFezkum.
O dlvodech prodlouzeni Ihity bude fadatele informovan interni depesi prostfednictvim MS2014+,
Vysledek pfezkumného fizeni je zaznamenan do zapisu z jednani Kontrolni rady.

Z jednani Kontrolni rady musi byt pofizen zépis, ktery bude obsahovat minimélné nasledujici
informace:

s datum a ¢as zadatku jednani,

» jmenny seznam ucastnikd,

e stru¢ny popis obsahu iadosti o prezkum, identifikace Zadosti o podporu,

* osoby vylouéené z rozhodovéni o dané Zadosti o pFezkum z divodu stfetu zajmi,

¢ rozhodnuti Kontrolni rady s podpisy élenii {(informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné
odlvodnéni,

Zapis vypracovava kancelaf MAS a schvaluje ho Kontrolni rada.

Kontrolni rada se zabyvé kritérii, jejich? nespinéni vedlo k vyfazeni ?adosti o podporu nebo proti
vysledku bodového hodnoceni. Zadatel se mG¥e odkazovat pouze na informace, které byly uvedeny
v pfedloZené Zadosti o podparu. Na dodateéné informace, které nebyly uvedeny v Zadosti o podporu,
nesmi byt bran zfetel.

U kaZdého prezkoumdévaného kritéria kontrolni rada uvede, zda shledala Zadost divodnou/éésteéné
divodnou/nediivednou a zdrovefi uvede zdlvodnéni svého rozhodnuti.

V pfipadé, Ze Zadatel v Zadosti o pfezkum napada kritéria, jejichZ nesplnéni nevedlo k vyfazeni Zadosti
o podporu (napf. kritéria formalnich naleZitosti, u kterych nebyl vyzvan k doplnéni, protaZe ?adost
nespliiovala nékteré z nenapravitelnych kritérii pfijatelnosti), Kontrolni rada se témito kritérii
nezabyva.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o pfezkum vyhodnocena jako diivodna & ¢asteéné divodna,
probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly pfezkumem zpochybnény. Vyrok Kontroln/ rady je
zavazny pro opravné hodnoceni. Nové hodnoceni probé&hne nejpozdéji do 20 pracovnich dni podle
procesu hodnoceni nastaveného v kapitole Hodnoceni a vybér projekti IP. Na hodnoceni se smi podilet
hodnotitel a schvalovatel (v piipadé kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti) nebo vwbérova rada
(v pfipadé vécného hodnoceni), ktefi provadéli pdvodni hodnoceni.

Prezkum vysledku zavéretného ovéfeni zplsobilosti projektl CLLD se Fidi pravidly RO IROP (Obecnd
pravidla pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3.8).
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6. Postupy pro posuzovani zmén, Gprav a prehodnoceni
projektl

Pi posuzovani zmén, tiprav a prehodnocovéni projektu se MAS Fidi postupy uvedené v kapitole €. 7
Minimalnich po¥adavk RO IROP k implementaci CLLD.

Kancelaf MAS ma odpovédnost za nasledujici ginnosti.

- Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a informovani
CRR o podané Z0Z (Z0Z pied vydanim pravniho aktu - probihd hodnoceni na MAS),

- Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a vyjadfeni MAS
k ¥4dosti o zménu integrovaného projektu (Z0Z pfed vydanim pravniho aktu - probiha
hodnoceni na CRR, ZoZ po vydani pravniho aktu)

- Upravy projektt v pribéhu daléfho hodnoceni.

- Postup pro pfehodnoceni vécného hodnoceni - v piipadé pfehodnoceni vécného hodnoceni
vedouci pracovnik kontaktuje vybérovou radu a svold jeji zasedéni, ktera provede nové vécné
hodnoceni.

[+]

7. Opatfieni proti stretu zajmu

Kontrolni rada MAS je odpov&dny orgén, ktery posuzuje a kontroluje, zda nedochdzi ke stfedu zajmu.
Tato kapitola stanovi postupy pro zamezeni stfedu zajmu a je v souladu MPRVHP, kapitola 6.3.1.

Zaméstnanci MAS, ktefi se podill na poradenstvi, kontroldch, administraci projekti a provadéji
podpiirnou &innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovévat projekty do vyzev MAS.

Zaméstnanci kanceldfe MAS, provadéjici kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, nesmi byt
v podjatosti vi¢i hodnocenym projektiim a p¥ed zahajenim hodnoceni podepisi eticky kodex, ktery je
ptilohou & 1 téchto internich postupid. Pokud zaméstnanci kancelafe MAS jsou podjati?, informuji
Kontrolni radu a nesmi 2adny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové vybérové rady, vykonné rady a kontrolni rady, ktefi se podili na hodnoceni a vybéru projektd
pfed kazdym jednanim, na kterém je provédéno hodnoceni, pfezkum hodnoceni nebo vybér projekta,
podepfi eticky kodex, ktery je p¥ilohou &. 1 téchto internich postupu. V ném jsou uvedeny postupy pro
zamezeni korupéniho jedndni, zajiténi transparentnosti a rovného pfistupu k Zadatelim.

2 podjatymi osobami jsou jednak Zadatel a osoby blizké v pfimé vazbé na Zadatele (rodi¢, sourozenec,
manzel/ka, syn/dcera), jednak osoby v jiné vazb& Zadatele (jina piibuzenskd, osobni, profesni).
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Clenové vybérové rady, vykonné rady a kontrolni rady ve stfetu zajmi jsou povinni o této skuteénosti
informovat kancelai MAS pfed jednanim pfislu§ného organu pFipadné neprodieng po zjifténf této
skutetnosti.

Clenové vybérové rady a vykonné rady, ktefi jsou ve stietu zajmi, se nebudou podflet na hodnoceni a
vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu pfi hodnoceni a vybéru
konkuruji.

Clenové vybérové rady a vykonné rady, ktefi provadi vécné hodnoceni a vybér projekt, Fadné
zdOvodiuji své rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé €eho bylo pfisluiné rozhodnuti
uéinéno,

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektl naleielo nejméné 50 % hlasu
partnerdm (Clendm organd), ktefl nezahrnuji vefejny sektor,

Z jednani jednotlivych organd je vidy pofizen pisemny zapis, ktery obsahuje minimalné:

- Datum a &as jednani

- Jmenny seznam L€astnikd

- Pfehled hodnocenych projekt( a jejich slovni a bodové ohodnoceni (véetné zdOvodnénl( ke
kazdému projektu) — v pfipadé vécného hodnoceni, nebo piehled vybranych a nevybranych,
piipadné ndhradnich, projekti — v piipadé vybéru projektd

- Informovéni o stfetu zajm{

Clenové jednotlivych organti podepisuji 24pis s vysledky jednéni, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu probfha po jednani, vtomto plipadé postafuje, pokud &enové maji zapis k dispozici
k pFipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda Vybérové rady a ovéfovatel zapisu.

Zapis z jednani organl MAS provéadéjici hodnoceni a vybér projektii, pfipadné pfezkum hodnoceni,
bude vloien do MS2014+.

Zapls 2 jedndn! jednotlivych organd provadéjicich hodnoceni a wyhér projekti, pfipadné pfezkum
hodnoceni, zvefejni kanceld?t MAS spoletné se seznamem vybranych a nevybranych, pfipadné
nahradnich, projektli MAS da 5 pracovnich dnll od ukonéeni vybéru projektd,

V p¥ipadg, Ze se osoba podilejici na hodnoceni a wwbéru vyskytne ve stfetu zajmd, je povinna podat
»0znameni o osobnim zajmu”. Skuteénost, zda osoba neni ve stfetu zdjmd, je nutné posuzovat pfi
kazdém hodnoceni (jednani}. Ozndmeni o osocbnim zajmu Je uvedeno v zapisu z jedndni crgénu,

Kontrola formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti

¢ Podjaté osoba nesmi provadét kontrolu formalnich nélefitosti a pFijatelnosti.

Vécné hodnoceni

* Hodnoceni (bodovani) provadi vybérovy orgdn MAS {tzn, viichni élenové argdnu MAS), podjatd
osoba se neléastni jednéni vybérového organu MAS, tzn,, neni pfitomna.
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Vybér projektil

Pokud se jednd o potvrzeni vysledkd vécného hodnoceni (poet dosaZenych bodd, pofadi
projektii a navrienad wyie podpory) a schvéleni vybéru projektd, které splnily miniméini
bodovou hranici a na jejich financovani dostaduje alokace dané vyzvy MAS, podjata osoba se
mize této &4sti jednani rozhodovaciho orgdnu MAS formalné zdcastnit v zajmu zajisténi jeho
usnaienischopnosti, ale zdrii se diskuze i hlasovani (zapotitdva se do kvéra).

Pokud pfi jednani rozhodovaciho organu MAS dochazi k navyeni alokace vyzvy MAS tak, aby
byl podpofen tzv. ,hraniéni projekt”, piipadné vice projektd ,pod €arou®, podjatd osoba se
nesmi Gtastnit této &asti jednani rozhodovaciho organu MAS o navy3eni alokace vyzvy.

Prezkum hodnoceni #adosti o podporu

Pokud pfi jednani kontrolniho orgdnu MAS dochazi k pfezkumu hodnoceni, podjata osoba se
neGéastni jednani kontrolniho orgdnu MAS,

7.1 Postup kontroly stfetu zijmi na MAS

Kontrolni rada po ukonéeni hodnoceni a vybéru projektii v kaZdé vyzvé provéfi min. 15 % pfedloZenych
projektt, zda u jejich hodnoceni nejsou Elenové vybérové a vykonné rady ve stfetu zajm\. V pfipadé
zjisténi pochybeni nahlasi kancelai MAS bezodkladné tuto skuteZnost na RO IROP jako podezfeni na
nesrovnalost.

PFiklady ovéfFeni

Zadanim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz a porovndnim, zda
Zlenové vybirové a vykonné rady nejsou ve veden firmy, zakladateli apod., dle formy
pravnické osoby.

U fyzickych osob provéti vefejny rejstiik dle fyzickych osob — zda osoba Zadatele, nema vazbu
na &leny vybérové a vykonné rady napf. spoletnou adresou bydlisté, sidla firmy.

OvéFenim, e probéhlo Setieni ke stietu zajm, viichni hodnotitelé, G¢astnici podepsali eticky
kodex.

8. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty
MAS pfi vypracovani této kapitoly vychazela z kapitoly 9 Minimalnich pofadavkd RO IROP

k implementaci CLLD.

Za nésledujici provadéné ginnosti v ramci zajiétén{ auditni stopy, archivace, spoluprace s externimi
subjekty nese odpovédnost kancelal MAS:

MAS
http:

Archivace veikeré dokumentace souvisefici se strategii CLLD

Poskytovani informaci a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim subjektGm
Informovani RO IROP ve véci auditl a kontrol na MAS

VloZeni vysledku auditu/kontroly do MS2014

Frydlantsko-Beskydy ma zpracovany Spisovy a skartaéni fad

www.masfrydlantskobeskydy.cz/wp-
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content/uploads/2018/07/spisovy skartacni rad 10 2017 podpis.pdf ktery se vénuje archivacl, MAS
se neiidi zdkonem €. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluibé,

9. Nesrovnalosti a stiznosti

MAS pfi vypracovéni této kapitoly vychazela z kapitoly 10 Minimalnich poZadavki RO IROP
k implementaci CLLD,

Kanceldf MAS md odpovédnost za nasledujici &innosti v rdmci vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti:

- Hlaeni podezieni na nesrovnalost v MS2014+

- Vedenievidence a vyfizovani stiznosti {(kontrolni orgédn)

- Sepsani pisemného zdznamu v pfipadé dstniho podani stiznosti

- Vyzvéani Zadatele na doplnéni stiznosti pokud stiZnost postrada nékteré informace

- Postoupeni stiznosti pfislunému subjektu implementaéni struktury &i jinému spravnimu
organu v piipadé, Ze MAS neni pFisluina k vyfizeni stiZnosti

Lhiita pro vyFizovdni ostatnich stifnosti

MAS podanou stiZnost vyfidi v nejkratsi dobé, nejpozdéji do 30 pracovnich dni od jejiho doruéen.
Stanovenou lhltu lze prekrodit, nelze-li v jejim pribéhu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni
stiZznosti. V uvedené Ihiité musi byt stéZovatel vyrozumén o vy¥izeni stiznosti,

MAS Frydlantsko-Beskydy z. s. se nefidi Spravnim fadem.

10. Komunikace s zadateli a partnery

Kemunikaci s Zadateli a pfijemci zajistuje kancelaf MAS, Konzultace kancelaf MAS poskytuje bezplatné
k pfipravé projektu a k navrhovanym zménam projekti stejné tak i realizaci seminafi a workshopli
uréenych pro Zadatele a pfijemce.

Komunikace s zadateli, pfijemci a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické komunikace v
MS2014+ popfipad@ jinou elektronickou formou. KancelaF MAS odpovida na dotazy do 5 pracovnich
dni od zaslani dotazu MAS. KancelaF MAS poskytuje i osobni konzultace predeviim v prostorach
pracovisté MAS, po domiuvé na sjednaném misté. MAS na svych strankach uvadi konzultaéni hodiny a
kontaktni osoby.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostfednictvim nastrojii volitelné publicity (viz
kapitola 5 Specifickych pravidel pro vyzvu €. 6 IROP; http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-6-
MAS).

Kanceléf MAS je déle odpovédna za funkénost internetovych stranek MAS, které jsou jednim z typl
komunikace. Na webu MAS jsou uvadény aktudlni informace obsahujici minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy
s Aktudini seznam partner( a zdjmovych skupin
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e Adresu sidla, kancelare, konzultacni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu uzemi MAS

e Vyrocni zprévy o Cinnosti hospodareni MAS

e Seznam Clenl povinnych organi MAS

e Strategii CLLD

e Vyzvy MAS vietné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podpofenych v ramci CLLD

e Archivdokumentace

V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy ucastnikli seminafe, budou konzultovany
s nadfizenymi orgdny nebo budou Zadatelim a pfijemcim poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontaktni-osoby-k-vyzvam/).

Komunikace MAS s Zadateli a pfijemci je zobrazena v Komunikaénim a informacnim modelu IN
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Interni smérnice schvalena Vykonnou radou MAS Frydlantsko — Beskydy z.s., dne 28 .8. 2018,
usneseni 19. VR 2017-4.

Uginnost od 28. 8. 2018

MAS Frydlantsko — Beskyd
Z.5.
Celadnd &.p. 1,739 12 fel!dng :

i€: 029 89 972
PR s

Pavol Luk$a, pfedseda vykonné rady MAS F-B z.s.
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11.

Prilohy

11.1 Eticky kodex

Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i wybéru Ziadosti o podporu z IROP piedlozenych na

zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Cislo vyzvy MAS:

Prijaté Zadosti o dotaci:

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,hodnotitel/hodnotitelka/Elen hodnotici
komise”} Zadostl o podporu z Integrovaného regionélniho operaéniho programu (déle jen ,IROP“),
pfijimam nasledujicl ustanovenl (déle také , Eticky kodex”),

1.

Hodnotitel/hodnotitelka/¢len hodnotici komise se zdrif takového jednani, které by vedio ke
stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nezavisle, nepodjaté a
nestranné. Za osobnl zdjem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést
dotéene osobé nebo jiné osobé ji blizké; pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vwhodu spocivajici v ziskani majetkového
nebo jiného prospéchu, &i poskozovan( tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka/Elen/hodnotici komise nevyuiivd informace souvisejici s jeho/jejf
¢innosti v rdmci implementace IROP pro svlj osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby.
Hodnotitel/hodnotitel/élen hodnoticl komise musi zachovat mléenlivost o viech okolnhostech,
o kterych se v pribéhu wkonu hodnocen! dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka/élen hodnotic/ komise osobni zajem na projektu,
kterym se ma zabyvat, oznami tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka/¢len hodnotici komise pfedkladatelem di
zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ii s
pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah redinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto
skutecnost neprodlené Mistn( akénf skupiné Frydlantsko — Beskydy z.s. a nebude se Zadnym
zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu &i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
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Hodnotitel/hodnotitelka/Elen hodnotici komise nevyiaduje ani nepfijimé dary, usluhy,
laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani £i narugit nestranny
pFistup.

Hodnotitel/hodnotitelka/¢len hodnotici komise nedovoll, aby se v souvislosti se svou €innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém je zavdzdn/zavdzdna oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych oseb,
Hodnotitel/hodnotitelka/élen hodnotici komise nenabizi ani neposkytuje Zidnou wyhodu
jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji €innosti.

Pfi wykonu své finnosti hodnotitel/hodnotitelka/Clen hodnotici komise neudini anebo
nenavrhne ucinit tkony, které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce/élen hodnotici komise v souvislosti s jeho dinnosti
nabidnuta jakakoli vwhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje Mistni akéni skupinu
Frydlantsko — Beskydy z.s..

Ja, hodnotitel/hodnotitelka/¢len hodnotici komise, éestné prohlasuji, #e budu zachovdvat veskeré
principy uvedené v tomto Etickem kodexu, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a piijment:

Datum podpisu:
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